Volkswirtschaftsdirektion

Ka ntO n Zug Amt fir Berufsbildung

Qualifikationsverfahren fiir Erwachsene ausserhalb eines
geregelten Bildungsganges nach BBV Art. 32

Gesuch

Kandidatin / Kandidat

Name: Vorname:
Strasse/Nr.: PLZ/Ort:

Tel. Privat: Tel. Geschaft:
Heimatort: Kanton (Staat):
Geburtsdatum: E-Mail:

Gewiinschtes Qualifikationsverfahren

im Beruf:

Berufsrichtung/Branche:

Schwerpunkt/Fachrichtung (siehe Bildungsverordnung):

gewlinschtes Prifungsjahr:

Bisherige Bildung

Jahre Oberstufe / Realschule:

Jahre Sekundarschule:

Jahre Briickenangebote:

Jahre andere Schule:

*Allféllig absolvierte berufliche Grundbildung als:

*Jahre Gewerblich~industrielle Berufsfachschule:

*Jahre Kaufmannische Berufsfachschule:

*Bitte unbedingt Fotokopien von Zeugnissen beilegen!

Chamerstrasse 22, 6301 Zug
T 041728 51 50, F 041 728 51 59
www.zg.ch/berufsbildung




Hinweise zum Qualifikationsverfahren ausserhalb eines geregelten Bildungsganges

Bundesgesetz iiber die Berufsbildung vom 13. Dezember 2002 (Art. 17 Abs. 5 BBG)
Die berufliche Grundbildung kann auch durch eine nicht formalisierte Bildung erworben werden; di¢se
wird durch ein Qualifikationsverfahren abgeschlossen.

Verordnung iiber die Berufsbildung vom 19. November 2003 (Art. 32 BBV)
Besondere Zulassungsvoraussetzung: Wurden Qualifikationen ausserhalb eines geregelteni Bildungsgan-
ges erworben, so setzt die Zulassung zum Qualifikationsverfahren eine mindestens fiinfjhrige berufliche

Erfahrung voraus.

Bildungsverordnung und Bildungsplan
Fir jeden dem Berufshildungsgesetz unterstellten Beruf sind die Anforderungen an die praktische und
thearetische Ausbildung sowie die Bestimmungen zum Qualifikationsverfahren in einer Bildungsverord-

nung und einem Bildungsplan festgelegt.

Schulgeld
Fiir den Besuch des Unterrichts ist semesterweise ein Schulgeld zu entrichten. Dieses Schulgeld fir den

Lehrgang (exkl. Reisespesen, Verpflegung, Schulmaterial) wird vom Kanton Zug {ibernommen.

Schulmaterial (Berufsfachschule) _
Uber allfallige Kosten fir Schulmaterial informiert Sie das Sekretariat der Berufsfachschule.

Erﬁfungsmaterial (Priifungsteil "praktische Arbeiten”)
Uber Kosten fir Prifungsmaterial informiert Sie der Priifungsleiter des Kantons.

Zustindigkeit fir die Zulassung zum Qualifikationsverfahren
In der Regel entscheidet das Amt fiir Berufsbildung des Kantons, in dem sich der Wohnort der Kandida-
tin/des Kandidaten befindet, tiber die Zulassung zum Qualifikationsverfahren.

*Besuchte Kurse
Kurs ' Ort von bis Jahr

*Bisherige berufliche Tatigkeit
Betrieb Tatigkeit von bis Jahr

als

als

als

als

als

als

Total Jahre




*
Gegenwartiger Arbeitgeber

Firma:

Funktion:

Strasse/Nr.: PLZ/Ort:
Telefon: Fax:

Tatig seit: Referenzperson:

*Bitte unbedingt Fotokopien von Arbeitsausweisen/-zeugnissen beilegen

Auf die bevorstehende Abschlussprifung bereite ich mich wie folgt vor:

1. Gewerblich-industrielles Qualifikationsverfahren

1.1 Praktische Arbeiten: 8 durch den Arbeitgeber

O selbststandig

1.2 Berufskenntnisse: O Besuch der Berufsfachschule in:

von bis

auf andere Weise:

1.3 Fachzeichnen (sofern gepruft): O Besuch der Berufsfachschule in:

von bis

auf andere Weise:

1.4 Allgemeinbildung: f1 Besuch der Berufsfachschule in:

von bis

auf andere Weise:

1 Bitte Zutreffendes ankreuzen -



2. Kaufminnisches Qualifikationsverfahren

2.1 Berufspraktische Situationen schriftlich Bearbeiten des berufskundlicheﬁ Pra-
und Falle ' fungsstoffes anhand des Modelilehr-
gangs der Branche

mindlich geméss Tétigkeitsbericht Kandidat/in
2.2 Schulische Facher 3 Besuch der Berufsfachschule in:
von bis

Besuch eines speziellen Vorbereitungskurses

von bis

auf andere Weise:

3 Bitte Zutreffendes ankreuzen

3. Qualifikationsverfahren Detailhandelsassistent/in / Detailhandelsfachleute

3.1 Schulische Facher 1 Besuch der Berufsfachschule in:

von bis

3 Besuch eines speziellen Vorbereitungskurses

von bis

3.2 Branchenkunde O Ist die Kandidatin/der Kandidat veréntwortlich
O evtl. Besuch von {iberbetrieblichen Kursén

03 Bitte Zutreffendes ankreuzen

*Das Gesuch kann nur behandelt werden, wenn alle notwendigen An-
gaben vorhanden sowie Ausweise und Zeugnisse beigelegt sind.

Alle Angaben werden vertraulich behandelt. Ohne lhre Einwilligung erfolgt keine Riickfrage bei
lhrem Arbeitgeber

Beilagen: 1.
2.
3.
4.
5.
Ort und Datum: Unterschrift:




